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La Universidad Autonoma de Querétaro, a través de la Direccion de Recursos Humanos,

con base en el Capitulo V articulo 17 de la Ley Orgénica de la UAQ. DIRECCION DE

RECURSOS HUMANOS

emite los:

RESULTADOS

del proceso de

OTORGAMIENTO DE EVENTUALIDAD DE CONFIANZA 2026

CLAVES DEL PERSONAL BENEFICIADO:

10782 17719 17886 18225 18536 19103
13589 17728 18000 18306 18567 19114
14831 17738 18027 18340 18704 19462
16022 17752 18081 18427 18789 19473
16176 17773 18088 18429 18793 19682
17020 17776 18105 18461 18865
17417 17778 18149 18504 18948
17716 17781 18204 18531 19043
IMPORTANTE:

*  Laaplicacion del beneficio estara condicionada a la firma del contrato de eventualidad; se les notificaran las fechas y horarios via
correo electrénico al personal correspondiente.

®  Elnumero de puesto asignado estara condicionado por las funciones que desarrolla y la escolaridad comprobada.

e Se recibirdn las cartas de reconsideracion los dias 24 y 25 de septiembre del presente afo, en las oficinas de la Direccién de
Recursos Humanos, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

® Lapublicacién de reconsideraciones se realizara el dia 2 de octubre 2026.

“Educo en la Verdad y en el Honor”

Atentamente
f \

MTRO. ARTURO MARCIAL PADRON HERNANDEZ
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

h " g 7 q Direccion de Recursos Humanos
Centro Universitario, Santiago de Querétaro, Qro., 18 de septiembre del 2026. Tel: (442) 192 1200 Ext, 2348



